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1. Voorwoord 
In 2024 heeft Stichting Radicaal voor Jezus een jaar van groei en zegen ervaren. Door de 
trouw van onze partners, vrijwilligers en het werk van de Heilige Geest hebben we 
honderden mensen kunnen bereiken met het evangelie van Jezus Christus. Dit verslag 
biedt een transparant inzicht in onze missie, activiteiten en financiële huishouding. 
 

2. Statutaire gegevens 
- Naam organisatie: Stichting Radicaal voor Jezus 
- Naam zoals bekend onder het publiek: Radicaal voor Jezus 
- KVK‐nummer: 89179889 
- RSIN: 864902736 
- Post adres: Parmentierstraat 2e Unit 12, 7903 TP Hoogeveen. 
- Bezoekadres (alleen op afspraak): Parmentierstraat 2e Unit 12, 7903 TP Hoogeveen. 
- E-mailadres: info@radicaalvoorjezus.nl 
- Website: www.radicaalvoorjezus.nl 
 

3. Doelstelling en beleid 
 
3.1 Hoofdlijnen beleidsplan 
De Stichting heeft ten doel om het koninkrijk van God meer en meer een realiteit te 
maken op aarde door het onderwijzen en het voorleven van het christelijke geloof en 
andere te bewegen en te trainen dit ook te doen, en voorts al hetgeen in de ruimste zin 
met één en ander verband houdt, daartoe behoort en/of daartoe bevorderlijk kan zijn. 
 
De stichting tracht haar doel onder meer te verwezenlijken door: 
- het spreken en het onderwijzen van het Woord van God;  
- het trainen van mensen om te leven overeenkomstig de principes uit de bijbel;  
- het ondersteunen van kerken, stichtingen, organisaties, activiteiten en bedrijven door 
middel van trainingen, advies, onderwijs en andere werkzaamheden;  
- onderwijzen binnen kerken, stichtingen, organisaties, activiteiten en bedrijven;  
- zelf organiseren en opstarten van kerken, stichtingen, organisaties, activiteiten en 
bedrijven;  
- het participeren in en het besturen van andere rechtspersonen;  
- het bieden van hulp op internationaal niveau aan minder bedeelden en verdrukte 
christenen door middel van financiële steun en persoonlijke bezoeken. 
 
3.2 Uitgevoerde activiteiten in 2024 
- In Januari gestart met een bijbelschool over identiteit en autoriteit van 16 weken lang 
- Vanaf september gestart met het eerste jaar van de parttime bijbelschool 
- Stichting Radicaal voor Jezus heeft meerdere jongeren diensten georganiseerd 
- Stichting Radicaal voor Jezus heeft meerdere genezingsdiensten georganiseerd 
- Stichting Radicaal voor Jezus heeft in meerdere diensten gesproken  
- Stichting Radicaal voor Jezus is gegroeid naar 30 vrijwilligers 



 

Deze activiteiten, werkzaamheden en ondersteuning werken mee aan de realisatie van 
de doelstelling zoals reeds geformuleerd en vermeld in artikel twee van de statuten. 
Door middel van bovenstaande werkzaamheden. 
 
3.3 Vermogen en reserves 
Stichting Radicaal voor Jezus heeft geen winstoogmerk. 
 
Radicaal voor Jezus werft gelden ten behoeve van de doelstelling door middel van de 
volgende wervingsactiviteiten: 
- Radicaal voor Jezus ontvangt losse giften van rechtspersonen en individuen. 
- Radicaal voor Jezus werkt actief aan het opbouwen van een groep vaste partners 

die graag mee financieren om de doestelling te realiseren. 
- Radicaal voor Jezus vraagt, indien mogelijk, vergoedingen voor lezingen en 

spreekbeurten. 
- Radicaal voor Jezus vraagt, indien mogelijk, vergoedingen voor het organiseren 

van activiteiten. 
- De instelling streeft ernaar om de beheerskosten niet meer te laten bedragen 

dan 2 % van alle ontvangen bedragen in een jaar. 
 
De Stichting zal de door haar ontvangen giften, alsmede de uit werkzaamheden en 
activiteiten ontvangen vergoedingen, gebruiken om activiteiten te ontplooien of andere 
organisaties te ondersteunen die bijdragen om de doelstelling van de Stichting te 
verwezenlijken. Eventuele overschotten worden gereserveerd voor toekomstige 
activiteiten en investeringen zoals apparatuur en vervoer.  
 
Stichting Radicaal voor Jezus besteedt haar vermogen in overeenstemming met de 
statutaire doelstelling. De stichting houdt geen vermogen aan zonder daar een bepaalde 
bestemming aan te geven, of meer vermogen dan redelijkerwijs nodig voor de 
continuïteit van de Stichting. Stichting Radicaal voor Jezus houdt vermogen aan voor 
geplande activiteiten en voorziene werkzaamheden, alsook voor de aanschaf van activa 
benodigd voor geplande activiteiten. In de administratie vermelden wij het doel van het 
aangehouden vermogen en geven wij een motivering over dit doel. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. Organisatie en administratie 



 

 
4.1 Beloningsbeleid 
Leden van de Raad van Toezicht ontvangen conform artikel tien van de statuten voor 
hun werkzaamheden geen andere beloning dan een vergoeding voor gemaakte 
onkosten. Zij ontvangen geen vacatiegeld.  
 
De Raad van Toezicht kan bestuurders van Stichting Radicaal voor Jezus voor hun 
werkzaamheden, met uitzondering van die betrekking hebben op het besturen van de 
Stichting, een marktconforme vergoeding toekennen.   
 
Het beloningsbeleid is erop gericht haar personeel te belonen volgens maatstaven die 
maatschappelijk aanvaardbaar en verantwoord zijn, passend bij haar status als 
algemeen nut beogende instelling (ANBI). De hoogte van de beloning is afhankelijk van 
leeftijd, ervaring, functie en opleiding. Op basis van deze eigenschappen wordt de 
hoogte van de beloning bepaald. 
 
4.2 Administratie en boekhouding 
De administratie van de organisatie wordt intern gevoerd. De jaarrekening van de 
instelling wordt opgesteld door Mark Boer. Indien nodig wordt gebruikgemaakt van 
externe expertise. 
 
4.3 Beschikken over het vermogen van de instelling 
Geen enkele (rechts)persoon heeft doorslaggevende zeggenschap binnen de stichting. 
Daardoor kan ook geen enkele (rechts)persoon beschikken over het vermogen van de 
stichting als ware het eigen vermogen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
5. Financieel overzicht 2024 



 

 
5.1 Staat van baten en lasten 

BATEN 
Omschrijving Bedrag 

Donaties en giften € 82.419 

Overige baten € 0,– 
Som der baten € 82.419 

LASTEN 
Omschrijving Bedrag 

Kosten activiteiten € 26.671 

Uitgaande giften € 15.921 
Huisvestingskosten € 2.914 

Vervoerskosten € 5.991 
Kantoorkosten € 1.059 

Algemene kosten € 4.265 

Afschrijvingen € 2.647 
Som der lasten € 59.468 

Resultaat 
€ 22.951 
 
5.2 Balans per 31 december 2024 
 
BALANS 

Omschrijving ACTIVA PASSIVA 

Materiële vaste activa € 23.604  
Immateriële vaste activa   

Financiële vaste activa € 695  

Liquide middelen € 130  
Continuïteitsreserve   

Bestemmingsreserve   
Overige reserves  € 22.951 

Kortlopende schulden  € 1.478 

Totaal activa/passiva € 24.429 € 24.429 
 
 
 
 
 
 
 
5.3 Toelichting bij de Staat van Baten en Lasten 2024 



 

 
Donaties en giften 
De baten bestaan uit ontvangen giften en maandelijkse partners die willen bijdragen 
aan de doelstellingen van de stichting. 
 
Kosten activiteiten 
Hieronder vallen de directe kosten die verband houden met de uitvoering van de 
doelstellingen van de stichting, zoals evenementen, bijbelscholen, trainingen, 
ondersteunen van andere bedieningen/kerken en publicaties. 
 
Algemene kosten 
De algemene kosten omvatten diverse uitgaven die niet direct zijn toe te wijzen aan 
specifieke activiteiten, maar noodzakelijk zijn voor het functioneren van de organisatie 
als geheel. Het gaat hierbij om structurele en ondersteunende kosten die bijdragen aan 
de continuïteit, administratie, communicatie en professionele uitvoering van de 
werkzaamheden van de stichting. 
 
Afschrijvingen 
De afschrijvingen betreffen de waardevermindering van de materiële vaste activa, 
verantwoord volgens het afschrijvingsbeleid van de stichting. 
 

6. ANBI-publicatieformulier 
Het volledig ingevulde standaardformulier van de Belastingdienst is opgenomen als 
bijlage bij dit jaarverslag en gepubliceerd op:   
www.radicaalvoorjezus.nl/anbi 
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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen



02 van 06

1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar de jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).
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Activa Passiva

2	 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten
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3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.
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